
WAY - Das Ausbildungsmagazin - Schnell und komfortabel
Schüler der Abschlussklassen, Studenten und Auszubildende aus der 
Region sind zentraler Bestandteil der redaktionellen Inhalte. In eigenen 
Geschichten berichten Sie selbst und authentisch für die Schulabgänger 
über Ihr Berufsbild und die Perspektiven und Entwicklungsmöglichkeiten.

WAY stellt den Absolventen in den Mittelpunkt.
Mit einem konsequenten 360 Grad Ansatz, konzentriert sich WAY nicht 
nur auf einen bestimmten Berufsweg, sondern zeigt von Ausbildung, 
über Studium, Auslandsaufenthalt, soziales Jahr etc. konsequent alle 
Alternativen auf, die sich den jungen Schulabgängern heute bieten.

WAY bietet ein junges, zeitgemäßes und modernes Design
mit einer eigenen Text- und Bildsprache und schafft so einen schnellen 
Zugang zu der jugendlichen Zielgruppe und zu den Magazininhalten.

WAY erreicht zuverlässig die Absolventen in über 300 Schulen der 
Region.
WAY wird in einer Auflage von ca. 25.000 Exemplaren per Direktlieferung 
an ca. 300 Schulen in Duisburg und am Niederrhein kostenlos verteilt. Die 
Magazine kommen als Klassensätze inkl. einer passenden pädagogisch 
aufgebauten „Gebrauchsanleitung“. 
Mit WAY erreichen Sie die Schulabsolventen der Region, um Sie für Ihr 
Ausbildungsangebot zu begeistern. Präsentieren Sie Ihr Unternehmen /  
Ihr Institut mit einer Anzeige und auf geeignete redaktionelle Weise, um 
die/den „Richtige/n“ für eine Ausbildung zu finden. Unser Redaktionsteam 
hilft Ihnen bei der Umsetzung – schnell und unkompliziert!

WAY ist crossmedial
Auf einer eigenen Webseite bietet WAY neben der digitalen Version des 
Magazins und des Lehrer-Tutorials, viele weitere spannende Inhalte wie 
Unternehmensvorstellungen, aktuelle Nachrichten zum Thema und einen 
umfangreichen Registerteil mit Feedbackfunktion.
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„GLÜCK IST KEIN 
GESCHENK DER GÖTTER, 

SONDERN DIE FRUCHT 
INNERER EINSTELLUNG.“

ERICH FROMM
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TEXT:  SEBASTIAN MÜLLER,  GRIT PREIBISCH,  JENNY V.  WIRSCHKY

Traditionsberufe entwickeln sich weiter, einige von ihnen ver- 
schwinden, neue Ausbildungsfelder entstehen. Die Trend berufe 
auf den folgenden Seiten bieten eine glänzende  Perspektive  
und nicht ohne Grund haben viele davon mit Menschen,  
Medien oder IT zu tun. Das sind keine Klischees, sondern  
drei Bereiche, die laut Wirtschafts- und  Arbeitsmarktstatistiken 
eine sichere Zukunft bieten
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Ver t rau  d i r !  Jede 
Entsche idung,  d ie 
du  für  oder  gegen 
e inen  Weg t r i ff s t , 
b r ing t  d ich  näher 

zu  dem,  was  du 
se in  möchtes t : 

du  se lbs t
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BERUFSAUSBILDUNG
Knapp 65.000 Ausbildungsplätze sind Anfang 2019 in Deutschland 
ausgeschrieben, die meisten davon im Bereich Fabrik und Werkstatt, 
Labor, Büro und im sozialen Bereich. Für etliche der Berufe ist eine 
gute Berufsausbildung das A und O – Absolventen, die hier voll 
Power geben, haben extrem gute Chancen auf dem Arbeitsmarkt. 
Zum Einen, weil inzwischen viele Schüler nach ihrem Abschluss 
ein Studium beginnen, einfach, weil es möglich ist, nicht, weil es 
die richtige Entscheidung wäre. Diese brechen nicht nur sehr häu-
fig ihr Studium ab, sie fehlen bis dahin auch dem Arbeitsmarkt. So 
verlieren beide Seiten etwas sehr Wichtiges: Zeit. Jeder kennt den 
Spruch „Zeit ist Geld“ und hier stimmt er auch, denn nicht selten 
verdienen Gelernte später genauso viel wie Studierte, weil sie mehr 
Zeit hatten, aufzusteigen, sich zu spezialisieren, Erfahrung zu sam-
meln, Netzwerke aufzubauen et cetera. Es bleibt natürlich die Frage, 
was man aus seiner Ausbildung macht. Wie auch immer, dem Ar-
beitsmarkt fehlen kompetente Fachkräfte, deshalb reißen sich die 
Unternehmen um Nachwuchs. Sie erstellen digitale Profile, werben 
mit attraktiver Vergütung, Urlaubs- und Weihnachtsgeld, Fitness-
angeboten oder Mitarbeiterevents, um sich die dringend gesuchten 
Azubis zu sichern. Die Übernahmechancen sind dadurch meistens 
sehr gut (und ein späteres Studium ist oft möglich). Zu den vom deut-

DIE AUSBILDUNGSWEGE

schen Handwerk gelisteten 150 unterschiedlichen Handwerksberu-
fen sind in den letzten Jahren viele Ausbildungen im IT- und Com-
puterspielebereich gekommen. Auch Nischenberufe wie Brauer,  
Hufschmied oder Schäfer findet man in der Region Lüneburg, 
Wolfsburg und Co.

Die betriebliche Ausbildung: Der Schwerpunkt einer dualen Aus-
bildung in Betrieb und Berufsschule ist die „Vermittlung von fachli-
chen Fähigkeiten, Kenntnissen und Fertigkeiten“. Dafür lernt der 
Azubi an drei bis vier Tagen pro Woche in seinem Ausbildungsunter-
nehmen, und an ein bis zwei Tagen in der Berufsschule. Zu den Beru-
fen der dualen betrieblichen Ausbildung zählen vor allem handwerk-
liche und Handelsberufe, Berufe aus der Landwirtschaft, Gas tronomie 
und Hotellerie, sowie die Verkehrs- und Tourismusbranche.
Einige Ausbildungen, wie zum Beispiel die zum Dachdecker, erfor-
dern sogenannten Blockunterricht, für den der Auszubildende bis zu 
acht Wochen am Stück ausschließlich in der Schule lernt, oftmals 
jährlich ergänzt durch vierwöchige Praxisphasen in den Werkstätten 
der Innungen und Kammern. Eine Karriere in den Feldern Sprache, 
Medien, IT sowie künstlerische Berufe oder solche im Gesundheits-
wesen setzt sehr oft eine alternative Ausbildung voraus, wie eine 
rein schulische Ausbildung, ein Volontariat oder den Besuch einer 
speziellen Akademie. 
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REGISTER

AUTOHAUS WOLFSBURG 
Heinrich-Nordhoff-Straße 119-129, Wolfsburg 
05361 204-0 
autohaus-wolfsburg.de

ARTESAN PHARMA GMBH & CO. KG 
Wendlandstraße 1, Lüchow 
05841 93 90 
artesan.de

BERTRANDT INGENIEURBÜRO GMBH 
Krümke 1, Tappenbeck 
05366 961 10 
bertrandt.com

BERUFSAKADEMIE LÜNEBURG 
Wichernstraße 34, Lüneburg 
04131 3 46 96 
vwa-lueneburg.de

BISPINGEN TOURISTIK E. V. 
Bahnhofstraße 19, Bispingen 
05194 987 96 90 
bispingen-touristik.de

BOHLSENER MÜHLE GMBH 
Mühlenstraße 1, Bohlsen 
05808 987-0 
bohlsener-muehle.de 

DBL MARWITZ 
Theodor-Marwitz-Straße 1, Lüneburg 
04131 890 60 
dbl-marwitz.de

FELDBINDER SPEZIALFAHRZEUGE GMBH  
Gutenbergstraße 12-26, Winsen (Luhe) 
04171 6950 
feldbinder.com

IHK LÜNEBURG-WOLFSBURG 
Am Sande 1, Lüneburg 
04131 74 20 
ihk-lueneburg.de

IMMOBILIEN SÜDHEIDE EG 
Groß-Hehlener-Kirchweg, Celle 
05141 594-0 
suedheide.de

KARTOFFEL HOTEL 
Lübeln 1, Küsten-Lüchow 
05841 1360 
kartoffel-hotel.de

WERNER HÜBNER GMBH 
Zeppelinstraße 6, Lüneburg 
04131 24 74 90 
w-huebner-gmbh.de

WILDPARK SCHWARZE BERGE 
Am Wildpark 1, Rosengarten 
040 819 77 47 20 
wildpark-schwarze-berge.de
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Wenn du weißt, wo es langgeht, zeig den anderen, wer du bist. In deiner 
Bewerbung, im Vorstellungsgespräch, einfach immer. Die Unterlagen  
für deinen zukünftigen Ausbilder kannst du trotzdem ein bisschen 
pimpen und für das Bewerbungsgespräch die ein oder andere Benimm-
regel befolgen. Das ist gar nicht so schwierig: Wir geben dir ein paar 
Dos und Don’ts an die Hand.

TEXT:  JENNY V.  WIRSCHKY
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